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 (13)نموذج رقم 

 

 :جامعة/أكاديمية
 التعليم العالي وزارة

 

 :  المعهد
 لنظم التجارة الاكترونية بسوهاجالمعهد العالي 

 

 :                   قسم   
 نظم المعلومات الإدارية

 
 
 

 ( م 2020/2021لعام ) توصيف برنامج دراسي

 معلومات اساسية  -أ

 

                       :              اسم البرنامج -1
 نظم المعلومات الإدارية

 

 :                طبيعة البرنامج -2
 احادي    

  

 : القسم المسئول عن البرنامج -3
 نظم المعلومات الإدارية

 

 :         تاريخ إقرار البرنامج -4
 م 2001/ 7/ 4

 

 معلومات متخصصة -ب

 

 الأهداف العامة للبرنامج: .1
 

 زويد الطلاب بالمعارف و المهارات فى :يهدف هذا الرنامج الى ت

 
 نظم المعلومات في حل المشكلات الإدارية المتنوعة . استخدام - 1/1

 برمجيات متطورة في المنظمات وفق المعايير العالمية . استخدام - 1/2

 قرار في جميع المستويات الإدارية.نظم المعلومات والنظم الخبيرة في دعم اتخاذ ال تطبيق 1/3

 نظم المعلومات في العمليات الإدارية والمالية والتسويقية وغيرها . تطبيق 1/4

الخطط الاستراتيجية والبراامج والسياسبرات ومتطلببرات اسبرتخدامها وفقبرا لطبيعبرة        اعداد - 1/5

 .المؤسسات 

الهياكل التنظيمية ونظم وأدلة العمل الإدارية للأنشطة المختلفة بالمؤسسة طبقا تصميم  – 1/6

 العلمية .للأسس 
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الفلسبربرفات الإداريبربرة اةديثبربرة مثبربرل اابربرودة الشبربراملة واعبربرادة هندسبربرة العمليبربرات    اسبربرتخدام - 1/7

 واستكشاف فرص تطبيقها في مجالات العمل المختلفة .

 مزاولة اخلاقيات المهنة فى اطار من  التشريعات  اةاكمة 1/8

 

 المخرجات التعليمية المستهدفة من البرنامج: -2

 

 و الفهم:المعرفة  -أ 

 في نهاية هذا البرنامج يجب ان يكون الخريج قادرا على ان:                         

 نواع المختلفة لمؤسسات الأعمال والسمات المميزه لكل منها  .يوضح الأشكال والأ  -1أ

 يبين البيئات المختلفة التى تعمل فيها المنظمات وأساليب التعامل معها  . -2أ

 عمال والممارسة المهنية في مجال نظم المعلومات الإدارية.قيات الأأخلا يشرح -3أ

 في المستويات الإدارية المختلفةالمنهج العلمى في حل المشكلات واتخاذ القرارات  يستخدم -4أ

 يعُرف الإتصالات التنظيمية وعلاقات العمل. -5أ

 يذكر اةقائق والمفاهيم والأسس المتعلقة بتطبيقات اةاسب  . -6أ

 ال اةاسب الألى ونظم المعلومات يعطى نماذج واضحة على التطورات اةديثة في مج -7أ

 رف أنظمة اةاسبات والامجيات ونظم ادارة الشبكات.يعُّ -8أ

 يشرح قواعد البيانات واستخدامها في تطوير نظم المعلومات الادرية. -9أ

 تطبيقاتها المختلفة .يبين أساليب التنبؤ والتحليل الرياضى والإحصائى و -10أ

 يشرح المفاهيم المحاسبية والمالية والاسس العلمية لتحليل اتخاذالقرارات المالية. -11أ

يذكرالمبادئ الإقتصادية الأساسية وتطبيقاتها على المستوي الكلى واازئبرى وأررهبرا علبرى     -12أ

 عملية اتخاذالقرار.

 استخدامها بلغة انجليزية  و اجادةادية يعّرف المصطلحات الادارية والمحاسبية والاقتص -13أ

 يشرح أهم القوانين والمبادئ القانونية التى تؤرر في بيئة مؤسسات الأعمال . -14أ

 .الآخرينيعدد أسس التحفيز وتنمية الدافعية لدى  -15أ

 الذهنية: المهارات -ب 

 في نهاية هذا البرنامج يجب ان يكون الخريج قادرا على ان:

 و أستخدام المنهج العلمى في التفكير التحليل والاستدلاليفرق بين  -1ب

 .يلخص أسس ومبادئ التفكير الابتكارى في حل المشكلات الادارية -2ب
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 يربط بين المتغيرات البيئية وأنماط اتخاذ القرار .  -3ب

 .يحلل نظم المعلومات المحاسبية والإدارية في منظمات الأعمال  -4ب

 .بات والمعلومات والنظم الإدارية والمحاسبية يربط بين نظم اةاس -5ب

دارى المختلفة وأسبربابها مبرع القبردرة علبرى التعامبرل معهبرا في ضبرو         لل أنماط السلوك الإيح -6ب

 النظريات السلوكية 

 يحدد المفاهيم الإدارية والمحاسبية المختلفة وفقا للمواقف والاحتياجات العملية . -7ب

تلفة التى تؤرر علي الأدا  من خلال استخدام الأساليب الكميبرة  ة المخييحلل العوامل البيئ -8ب

 والرياضية والإحصائية المختلفة .

 يستنتج القرارات التمويلية والتسويقية والانتاجية وفقا لما تم دراستة . -9ب

 يحلل دراسات اادوى لمشروعات نظم المعلومات . -10ب

 نظم اةاسبات و المعلومات. يميقً -11ب

 

  هارات المهنية و العمليةالم -ج

  فى نهاية هذا البرنامج يجب ان يكون الخريج قادرا على ان:                 

 .يوظف الموارد المادية والبشرية توظيفاً فعالًاوينميها ويحافظ عليها   -1ج

 يصمم الدراسات التى تتعلق بتحليل الأسواق .  -2ج

 . قق من صدقها يقيم مصادر المعلومات المختلفة والتح -3ج

 .يستخدم الأساليب الإحصائية والرياضية في تحليل وتصميم النظم  -4ج

 .دارية والمحاسبية والتأمينية في مجال نظم المعلومات الادارية يصمم النظم الإ -5ج

علومبربرات في لى وتكنولوجيبربرا الميسبرتخدم الامجيبربرات في اعبرداد تطبيقبربرات اةاسبرب الا     -6ج

 .داريةمجال نظم المعلومات الإ

 يستخدم التقنيات التكنولوجية ةماية البيانات واسترجاعها  . -7ج

 دارية بالمؤسسة .ظيمية ويربطها بنظم المعلومات الإالهياكل التن يصمم -8ج

 يعد الخطط الاستراتيجية وسياسات الأعمال الخاصة بنظم المعلومات الادارية. -9ج

 

 عامة:ال المهارات -د    

 .للوقت الفعالة الإدارةيطبق  -1د

 .يتواصل  بفاعلية مع الأخرين  -2د

 يؤدى العمل من خلال مجموعات . -3د
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 .لتعلم الذاتى المستمر -4د

 يعرض المعلومات بطريقة ملائمة . -5د

 ادارة الذات والتعامل مع ضغوط العمل. -6د

 اكتساب مهارة التعامل مع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات . -7د

 بقيم وأخلاقيات العمل.الالتزام  -8د

 استخدام أساليب حل المشكلات على المستوى الفردى أو المؤسسى بكفا ة عالية. -9د

  المعايير الأكاديمية . |3

المعايير الاكاديمية المرجعية لانامج نظم  21/4/2018بتاريخ من مجلس اداراته  تبني المعهد 

لهذا لعالي للإدارة و التكنولوجيا و الذي تم اعتماده المعلومات الادارية و الذي يقدمه معهد المدينة ا

و التى  .م 2016/ 9/ 29القومية لضمان جودة التعليم و الاعتماد بتاريخ  يئةمن الهالمعهد 

 تتضمن الاتى:

 المعايير الاكاديمية المرجعية لقطاع كليات التجارة

 المواصفات العامة لخريج كليات التجارة

 .المشكلات وحل التفكير في العلمي المنهج استخدام .1

 .في مجال التخصص لخدمة المجتمع والبيئة المحيطة المكتسبة والمهارات المعارف توظيف .2

 .بالآخرين الفعال الاتصالالتواصل و .3

التفاعل مع المستجدات والمتغيرات العالمية واستشراف طبيعة وتأرير تلك المستجدات والمتغيرات علبرى   .4

 مجال تخصصه 

 .التخصصبمجال  المرتبطة المهنية والمهارات المعارف لتطوير رالمستم التعليم .5

  الالتزام وتحمل المسئولية وانجاز الأعمال المسبرندة اليبرة بمبرا يتفبرق مبرع القواعبرد القانونيبرة والمعبرايير          .6

 الأخلاقية والمهنية .

 المشروعات وتقييم المقترحات الاستثمارية. جدوى دراسات اعداد .7

 .المعلومات نولوجياوتك الآلي اةاسب استخدام .8

 :المعرفة والفهم 

 فهم ما يلى : علىقادراً  يجب أن يكون خريج كلية التجارة 

 الأشكال والأنواع المختلفة لمؤسسات الأعمال والسمات المميزة لكل منها. .1

 البيئات المختلفة التي تعمل فيها المنظمات وأساليب التعامل معها. .2
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 يا المعاصرة المرتبطة بمجال التخصص.التطورات والاتجاهات اةديثة والقضا .3

 المبادئ الاساسية والنظريات والاتجاهات والمدارس الفكرية في مجال التخصص. .4

 العلوم وريقة الصلة بالتخصص الذي يدرسة الطالب. .5

 مناهج البحث العلمي وأدواته وأساليب القياس والتحليل. .6

 عية .التكامل بين العلوم التجارية وغيرها من العلوم الاجتما .7

 أخلاقيات الأعمال والممارسة المهنية في مجال التخصص. .8

 :الذهنية المهارات

 :علىقادراً  يجب أن يكون خريج كلية التجارة 

 التحليل والاستنتاج واتباع منهج علمي للتفكير. -1

 تطبيق أسس ومبادئ التفكير الإبتكاري. -2

 ائل والقضايا المطروحة.النقد والتمييز واكتشاف العناصر الإيجابية والسلبية في المس -3

 التعامل مع الأرقام وتحليلها وتفسير مدلولاتها. -4

 التعامل الإيجابي مع المواقف المختلفة بما يمكن من تحويل التهديدات الي فرص. -5

 عرض الأفكار ووجهات النظر بوضوح وابدا  الرأي بأسلوب علمي مدعم بالأدلة والموضوعية. -6

 :المهارات المهنية 

 لخريج مكتسباً للمهارات المهنية التالية :يجب أن يكون ا

 التوظيف الفعال للموارد المادية والبشرية والموارد الاخري وتنميتها والمحافظة عليها . -1

 القيام بدراسات وتحليل الأسواق. -2

 البحث عن مصادر المعلومات المخلفة والتحقق من صدقها. -3

 سة من مؤشرات اقتصادية واجتماعية.جمع البيانات والإحصائيات وتحليلها وتفسيرها وما تعك -4

 تصميم وتشغيل النظم الإدارية والمحاسبية والتأمينية كل في مجال تخصصه. -5

 استخدام الأساليب العلمية في حل المشكلات العلمية . -6

 أسس ومبادئ الرقابة وتقييم الأدا . -7

 اعداد وعرض وتفسير التقارير في مجال التخصص بأسلوب علمي. -8

 اةاسب الا لي وتكنولوجيا المعلومات في مجال التخصص.استخدام تطبيقات  -9

 استخدام وتوظيف نتائج البحوث والدراسات في تطوير العمل وتحسين مستويات الأدا . -10
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 :المهارات العامة 
 يجب أن يكون الخريج مكتسباً للمهارات العامة التالية : -

 الإدارة الفعالة للوقت. -1

 خرين .الاتصالات الفعال والتأرير في الا  -2

 العمل ااماعي. -3

 التنمية المعرفية والفكرية والتعلم الذاتي المستمر. -4

 استخدام أساليب حل المشكلات علي المستوي الفردي أو المؤسسي بكفا ة عالية. -5

 العرض والتقديم واةوار . -6

 ادارة الذات والتعامل مع ضغوط العمل. -7

 الابتكار والتطوير والتحسين المستمر في العمل. -8

 المصطلحات الفنية ذات الصلة بموضوعات الانامج. استخدام -9

 الإلمام بإحدي اللغات الأجنبية واسعة الانتشار. -10

 

 

 هيكل البرنامج )قطاع كليات التجارة(

 النسبة عدد المقررات طبيعة العلوم م

 %25 10 مقررات العلوم الأساسية 1

 %12.5 5 مقررات العلوم الاجتماعية والإنسانية 2

 %50 20 لوم التخصصمقررات ع 3

 %12.5 5 لغة ( –مقررات علوم أخري )حاسب  4

 %100 40 الإجمالي

 

 لبرنامج بكالوريوس نظم المعلومات الإدارية المرجعيةالمعايير الأكاديمية 

 نظم المعلومات الإداريةج برنامج لخري العامة المواصفات

 اقادر برنامج نظم المعلومات الإدارية خريج يكون أن يجبالى جانب المواصفات العامة لخريج كليات التجارة  

 :ان على

 يستخدم نظم المعلومات في حل المشكلات الإدارية المتنوعة . -1

 يستخدم برمجيات متطورة في المنظمات وفق المعايير العالمية . -2
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 يستخدم نظم المعلومات والنظم الخبيرة في دعم اتخاذ القرار في جميع المستويات الإدارية . -3

 تخدم نظم المعلومات في العمليات الإدارية والمالية والتسويقية وغيرها .يس -4

 يعد الخطط الاستراتيجية والاامج والسياسات ومتطلبات استخدامها وفقا لطبيعة المؤسسات . -5

يصمم الهياكل التنظيمية ونظم وأدلة العمل الإدارية للأنشطة المختلفة بالمؤسسة طبقا للأسس العلمية  -6

لفلسفات الإدارية اةديثة مثل اابرودة الشبراملة واعبرادة هندسبرة العمليبرات واستكشبراف فبررص        .يستوعب ا

 تطبيقها في مجالات العمل المختلفة .

 :المعرفة والفهم 1

برنامج نظم المعلومات  خريج يكون أن يجبالى جانب المعارف والمفاهيم العامة الخريج كليات التجارة 

 فهم ما يلى : على اقادرقد اكتسب المعارف   الإدارية

 الأسس النظرية لنظم المعلومات وتطورها التاريخي وأنواعها. -1

 نظم ادارة البيانات وأسسها النظرية والتطبيقية. -2

 نظم المعلومات الإدارية والمالية والتسويقية ,والنظريات الإدارية بمنظمات الأعمال. -3

 يات الخاصة بمشروعات تنفيذها.أدوات بنا  وتحليل وتطوير نظم المعلومات الإدارية والمنهج -4

 خصوصيات مشروعات الميكنة الإدارية والنظم المتنوعة للوظائف الإدارية. -5

 أنواع شبكات اةاسب الآلي والمفاهيم الأساسية لإدارتها .  -6

 مشكلات نظم المعلومات والتعارض بينها وبين هيكل الاتصالات في المؤسسات . -7

 نظم دعم القرار وأدواته.  -8

 

 

 :الذهنية تالمهارا

  برنامج نظم المعلومات الإدارية خريج يكون أن يجبالى جانب المهارات الذهنية العامة الخريج كليات التجارة 

 ما يلى : على اقادر

 .نظم المعلومات في المؤسسات ةالتفكير النقدي لإشكالي -1

 .يربط بين نظم المعلومات والنظم الإدارية والمحاسبية وتطبيقها بالمؤسسات -2

 م نظم المعلومات الإدارية ويقترح حلول مناسبة باستخدام تقنيات التكنولوجيا اةديثة . يقي -3

 .يربط بين المتغيرات البيئية وأنماط اتخاذ القرار -4

 .يحلل السيناريوهات  والاستراتيجيات والنماذج المختلفة للتعامل مع القضايا الإدارية المتنوعة -5

 .لومات الإداريةيعد دراسات اادوى لمشروعات نظم المع -6

 :والعملية  المهنية المهارات 
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برنامج نظم المعلومات  خريج يكون أن يجبالى جانب المهارات المهنية والعملية العامة الخريج كليات التجارة 

 ما يلى : على اقادر  الإدارية

 .يوظف تقنيات التكنولوجيا اةديثة لتحسين أدا  المؤسسات   -1

 الإحصائية , الرياضة , الامجية ( المساعدة في تحليل وتصميم النظم يستخدم الأدوات الأساسية ) -2

 . يستخدم الامجيات اةديثة في مجال ادارة الأعمال -3

 .يعد الخطط الاستراتيجية وصياغة سياسات الأعمال الخاصة بنظم المعلومات الإدارية  -4

 .يصمم النظم والأدوات طبقا لاحتياجات العمل  -5

 .ولوجية ةماية البيانات واسترجعهايستخدم التقنيات التكن -6

 يصمم الهياكل التنظيمية وربطها لنظم المعلومات الإدارية بالمؤسسة . -7

 :العامة المهارات 

يجب أن يكون خريج برنامج نظم المعلومات الإدارية مكتسبا للمهارات العامة والمنقولة للمعايير الأكاديميبرة  

 المرجعية لخريج كليات التجارة .

 .للوقت الفعالة الإدارة -1

 .الآخرين في والتأرير الفعال الاتصال -2

 .ااماعي العمل -3

 .المستمر الذاتي والتعلم والفكرية المعرفية التنمية -4

 .عالية المؤسسي بكفا ة أو الفردي المستوى على المشكلات حل أساليب استخدام -5

 .واةوار والتقديم العرض -6

 .العمل ضغوط مع والتعامل الذات ادارة -7

 .العمل فى المستمر والتحسين والتطوير الابتكار -8

 .بموضوعات نظم المعلومات الإدارية الصلة ذات الفنية المصطلحات استخدام -9

 .الانتشار واسعة الأجنبية اللغات بإحدى الإلمام -10

 العلامات المرجيعية

 .   ادرةالاعمال - التجارة لكلية القياسية الأكاديمية القومية لمعاييرا
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 م المعلومات الاداريةبرنامج نظهيكل 

  عدد الساعات  / عدد الوحدات : ) الساعات التدريسية فى الأسبوع الواحد (

 

 اجمالي عملي نظري

168 78 246 

 

 العدد المقررات مجموعة المقررات الدراسية

 %26.8 12 مقررات أساسية

 %51.2 21 مقررات تخصصية

 %9.8 4 مقررات العلوم الإجتماعية

 %12.2 5 علوم اخري

 100 42 الاجمالى

 

 برنامج نظم المعلومات الاداريةمكونات 

مبربربربربربربردة -أ

 الانامج

 168اسية بحيث يكون الطالب قد أكمبرل  أربعة سنوات دراسية مقسمة ثمانية فصول در

 ساعة.

 -ج

مستويات 

 الانامج

 فصول دراسية مقسمة كما يلي: 8

 الفرقة م
الفصللللل  

 الدراسي

إجمللللالي 

علللللللللدد 

السلللاعا  

 يةالتدريس

إلللل ام

 ي

إختيللار

 ي

 - 22 22 الأول الأولي 1

 - 20 20 الثانى الأولي 2

 - 22 22 الأول الثانية 3

 - 22 22 الثانى الثانية 4

 - 20 20 الأول الثالثة 5

 - 22 22 الثانى الثالثة 6

 - 20 20 الأول الرابعة 7

 - 20 20 الثانى الرابعة 8
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مقررات -د

 الانامج

 
  توزيع المقررات

 

كودالمقر

 ر
 اسم المقرر

 عدد

الوحللدا

  

عدد السلاعا  

الفرق الاسبوعية

 ة

الفصلل  

الدراسلل

 ي
نظلللر

 ي

عملللل

 ي
Com111  1 الاولي 2 4 13 مقدمه في الحاسبا 

Com112  1 الاولي 2 4 ،، مقدمه في نظم التشغي 

Eco113 1 الاولي 2 4 ،، مبادئ الاقتصاد 

Man114 1 لاوليا 2 4 ،، مبادى تنظيم وإدارة 

Man115 1 الاولي - 4 ،، إدارة عامة 

Eng116/2 
مراسلللللم  و مصللللل لحا  

 انجلي يه

،، 
2 

/2ممتللد  الاولي -

1 

Com121 2 الاولي 2 4 ،، أساسيا  في البرمجه الهيكليه 

Com&man
122 

 ح م الت بيقا  المكتبيه
،، 

2 
 2 الاولي 2

Acc123 2 الاولي 2 4 ،، مبادئ المحاسبه 

Mat124 2 الاولي 2 4 ،، ياضيا  و التامينالر 

Man125 2 الاولي - 4 ،، مبادئ السلوك التنظيمي 

Eng116/2 
مراسلللللم  و مصللللل لحا  

 انجلي يه

،، 
2 

/2ممتللد  الاولي -

1 

Com211  3 الثانية 2 4 ،، (1)قواعد بيانا 

Com212 3 الثانية 2 4 ،، البرمجه الهيكليه المتقدمه 

Acc213  3 الثانية 2 4 ،، محاسبه الشركا 

Man214 3 الثانية 2 4 ،، إدارة الانتاج 

Low215 3 الثانية - 4 ،، قانون تجاري 

Eng216/2 دراسا  اقتصاديه بلغه انجلي يه 
،، 

2 
/2ممتللد  الثانية -

1 

Man221 4 الثانية 2 4 ،، نظم المعلوما  الاداريه 

Com222 
ت بيقا  الأنترنت و الوسلاط  

 المتعدد 

،، 
4 

 4 ثانيةال 2

Acc223 4 الثانية 2 4 ،، تسويق 

Mat224  4 الثانية 2 4 ،، رياضيا  التموي 

Mat225 4 الثانية 2 4 ،، إحصاء 

Eng216/2 دراسا  اقتصاديه  انجلي يه 
،، 

2 
/2ممتللد  الثانية -

1 

Com311  5 الثالثة 2 4 ،، (2)قواعد بيانا 

Mat312  5 ثالثةال 2 4 ،، الاحصاءو ح م بحوث العمليا 

Acc313 5 الثالثة 2 4 ،، محاسبه الضراطب 

Eco314/2 اقتصاد كلي 
،، 

3 
/2ممتللد  الثالثة 1

1 

Acc315/2 محاسبه التكاليف 
،، 

3 
/2ممتللد  الثالثة 1

1 

Eng316/2 دراسا  اداريه باللغه الانجلي يه 
،، 

2 
/2ممتللد  الثالثة -

1 

Com321 
تحليلللل  و تصللللميم نظللللم 

 المعلوما 

،، 
4 

 6 لثةالثا 2

Com322 6 الثالثة 2 4 ،، التسويق و التجار  الالكترونيه 

Man323 6 الثالثة 2 4 ،، إدارة مشتريا  و مخازن 

Eco314/2 اقتصاد كلي 
،، 

3 
/2ممتللد  الثالثة 1

1 

Acc315/2 محاسبه تكاليف 
،، 

3 
/2ممتللد  الثالثة 1

1 
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Eng316/2 دراسا  اداريه باللغه الانجلي يه 
،، 

2 
/2ممتللد  ةالثالث -

1 

Low317 6 الثالثة - 2 ،، حقوق الانسان 

Man411 7 الرابعة 2 4 ،، نظم دعم اتخاذ القرار 

Com412  7 الرابعة 2 4 ،، شبكا  و امن المعلوما 

Man413 7 الرابعة - 4 ،، إدارة افراد 

Acc414 7 الرابعة 2 4 ،، محاسبه إدارية 

Eng415/2 
دراسلللا  محاسلللبيه باللغلللة 

 ي يةالانجل

،، 
2 

/2ممتللد  الرابعة 1

1 

Com416/2 مشروع التخرج 
،، 

2 
/2ممتللد  الرابعة  4

1 

Com421 
ت بيقا  الحاسب فلي إعلداد 

 التقارير

،، 
4 

 8 الرابعة 4

Acc422 8 الرابعة 2 4 ،، نظم معلوما  محاسبيه 

Man423 
إدار  المؤسسلللا  الماليللله و 

 التموي 

،، 
4 

 8 الرابعة  -

Eco424 8 الرابعة 2 4 ،، ي المشروعا دراسه جدو 

Eng425/2 
دراسلللا  محاسلللبية باللغلللة 

 الانجلي ية

،، 
2 

/2ممتللد  الرابعة 1

1 

Com416/2 مشروع التخرج 
،، 

2 
/2ممتللد  الرابعة 4

1  

-هبربربربربربربربربربربر

محتويات 

 المقررات

 

 

 

 المحتوى العلمى للمقررات

 

 الفرقة الاولي)الفصل الدراسي الاول(

 

 توي العلميالمح اسم المقرر كود المقرر

 
Com111 

 

 مقدمة في اةاسبات

 معااة المعلوماتأساسيات 
 المفاهيم الاساسية للمعلومات

 طرق معااة المعلومات
 المعااة الالكترونية للمعلومات

 اتنظم المعااة الالكترونية للمعلوم
تصبربربربرنيف وسبربربربربات تطبربربربروير أجيبربربربرال اةا

 اةاسبات
 مراحل تطوير المعالج الدقيق

 اسية لنظام اةاسبالمكونات الأس
 و الاخراج وحدات الادخال

 ويثانوحدات التخزين الو التخزين الرقمي
 شبكات نقل البيانات

 قواعبربربرد عامبربربرة للبربربرنظم والالبربربرنظم العددية

 العددية
س ادالسبربر-الثمبربراني-النظبربرام العبربرددي الثنبربرائي

 عشر
دي التحويل من نظام عبرددي البري نظبرام عبرد    

 اخر
 اامبربربرع و الطبربربررح في الانظمبربربرة العدديبربربرة 

 ختلفةالم
 سبعناصر و طرق تمثيل البيانات باةا

 شفرة اسكي و شفرة ابسيديك
مفاهيم العمليات اةسابية و المنطقيبرة في  
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 اةاسب
 بوابات ودوائر المنطق

 التطوير التاريخي لامجيات اةاسب
 تصنيف برمجيات اةاسب

 خطوات اعداد الاامج و لغات الامجة
 جاعداد خريطة السير العمليات للانام

 رموز الخرائط
 تطبيقات علي خريطة سير العمليات

كتابة و ترجمة و مراجعة وفحص و اختببرار  

 و تصحيح و توريق الانامج

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

 
Com112 

 

مقدمبربربربربرة في نظبربربربربرم  

 التشغيل

 طبيعة و اهداف نظم التشغيل
 نشاة و تطوير نظم التشغيل

 نظم التشغيل هياكل 
م تشبرغيل اةاسبربات الشخصبرية و    انواع نظبر 

 خصائصها المميزة

)نظم استرتيجية حفظ و استرجاع البيانات

 اقراص التخزين(-الفهارس-الملفات
المخبربربراطر و طبربربررق ومفهبربربروم امبربربرن البيانبربربرات 

 مواجهتها
 خصائص و انواع فيروسات اةاسب 

اساليب الوقايبرة مبرن تسبرريب الفيروسبرات و      

 اكتشافها و علاجها
عملبربري علبربري أساسبربريات التبربردريب التعبربررف و ال

-MSالتعامبرل مبرع نظبربرام التشبرغيل اةبربرديث    

Windows وفقبربربربربربربربربربربربربربرا لاحبربربربربربربربربربربربربربردث(

الاصدارات(متضمنا:اوامر التعامل مبرع سبرطح   

اقبرراص  -الفهبرارس و الاغلفبرة  -الملفات-المكتب

ببربربربررامج -ببربربربررامج التطبيقبربربربرات-التخبربربربرزين

ضبربربط -Utilitiesالخبربردمات و المنبربرافع العامبربرة 

اكتشبراف معاابرة   -اعدادات نظبرام التشبرغيل  

 عطال البسيطة.الا

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

 
Eco113 

 

 مبادئ الإقتصاد

النظم دي,المفاهيم الإساسية)النشاط الاقتصا

لة شبربركالاقتصبربرادية و ملامحهبربرا الرئيسية,الم

 (الاقتصادية و تعريف علم الاقتصاد
د :تحديبربرالتحليبربرل اازئي)نظريبربرة الأثمان 

و  رةاةالاثمان في ظل النظم الاقتصادية 

تشبربربرمل)الطلب مبربربرن حيبربربرث المفهوم,طلبربربرب    

ة رونبر المستهلك,طلب السبروق,قانون الطلب,م 

 ونبربربرةالطلبربربرب السبربربرعرية,الانواع الاخبربربرري لمر

 ((الطلب
العبربربربربربررض:من حيبربربربربربرث المفهبربربربربربروم,العرض  

الفردي,العوامبربربربربربرل المبربربربربربرؤررة فيبربربربربربرة,عرض 
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 السوق,قانون العرض و مرونتة
تحديبربربربرد الثمن:كيفيبربربربرة تحديبربربربرد ثمبربربربرن   

و العرض و اررها التوازن,تغير ظروف الطلب 

 علي التوازن,ارر المرونة
:توازن المسبربرتهلك نظريبربرة تبربروازن المسبربرتهلك  

 باستخدام فكرة المنفعة و منحنيات السو 
:تعريف الانتبربراج,التوليف نظريبربرة الانتبربراج

بين عناصر الانتبراج,قوانين الغلبرة,تكاليف   

 الانتاج,حجم المشروع
:تبربروازن المنبربرتج في ظبربرل نظريبربرة تبربروازن المنتج

 لكاملة و الاحتكار التامالمنافسة ا
 نظرية التوزيع:الاجور,الفائدة,الريع,الربح

 التحليل الكلي 
الانتبربراج ومحدداته:مسبربرتواه التوازني,النبربراتج 

القبربربربربرومي الاجمالي,محبربربربربرددات البربربربربردخل  

في  القومي,تحديد مستوي البردخل التبروازني  

 ظل اقتصاد غلق و اقتصاد مفتوح
النشاط اةكومي و التبروازن الكلي:تطبرور دور   

لدولبربربربرة في النشبربربربراط الاقتصبربربربرادي,الموازنة ا

العامبربربربربربربربربرة,النفقات العامبربربربربربربربربرة,الايرادات  

العامبربرة,ادماج النشبربراط اةكبربرومي في نمبربروذج 

 التوازن الكلي
الانتاج و التوظف:النقود,نشاتها ووظائفها 

و انواعها,وعلاقتهبربرا بالنشبربراط الاقتصبربرادي  

 السياسات النقدية
الانتاج و النمو و التنمية:خصائص التخلف 

صبربربربرادي,نظريات النمبربربربرو في الفكبربربربرر   الاقت

الاقتصادي,اسبربربراليب و سياسبربربرات التنميبربربرة   

 الاقتصادية

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

 
Man114 

 

 مبادئ التنظيم والإدارة

 التطوير التاريخي للإدارة
 مبادئ  الإدارة

 اهداف المنظمات
 الاشكال القانونية للمشروعات

 الخرائط التنظيمية
 رةوظائف الإدا

 التخطيط 
 التنظيم
 التوجية
 الاشراف
 الرقابة 

 الاتصالات

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

 ما هي الإدارة العامة و طبيعتها ادارة عامة 
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Man115 
 

التطبربروير التبربراريخي للاهتمبربرام بعلبربرم الادارة  

 العامة و ظهور حركة الادارة العلمية
 التخطيط في الإدارة العامة

 الإدارة العامة التنظيم في
 القيادة الإدارية و السلطة و المسئولية

 التنسيق في الإدارة العامة
 الرقابة في الإدارة العامة 

 ادارة الافراد
 الادارة المركزية 

 المحلية الادارة
 البيروقراطية الاداري

 الإصلاح الإداري 
 الإدارة العامة و المحلية في مصر

 

 العلمي المحتوي اسم المقرر كود المقرر

 
Eng116/2 

 

مراسبرلات و مصبربرطلحات  

 انجليزية

اختيار مجموعة نصوص باللغبرة الاجنبيبرة   

التي تتناول موضبروعات تتعلبرق بالاقتصبراد و    

و يبربرتم  التجبربرارة الخارجيبربرة و ادارة الأعمبربرال  

عرض هذه المعلومات بلغة انجليزية مبسطة 

مع مراعاة التركيز علي المصبرطلحات الفنيبرة   

 ماتالمرتبطة بتلك المعلو
تبربربردريب الطبربربرلاب علبربربري  ترجمبربربرة بعبربربر    

النصبربربروص المختبربربرارة مبربربرن الانجليزيبربربرة البربربري  

 العربية
تدريب الطلاب علبري قبررا ة بعبر  الفقبررات     

 باللغة الانجليزية
كتابة موضوعات مرتبطة بنفس النصوص 

 المقررة

 

 الفرقة الاولي)الفصل الدراسي الثاني(

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

 
Com121 

 

اسبربربربريات الامجبربربربرة اس

 الهيكلية

 مقدمة عن لغات الامجة

 أساسيات الامجة الهيكلية

 Visual Basicمقدمة عن لغة بيسك المرئية
 جمبيئة النوافذ بين المستخدم و المتر

 التنقل بين القوائم و الايقونات
 دفنحو الهو الامجة الموجهه بالاحداث

 الأساليب المستخدمة في لغة البيسك
 الاامجنشا  مراحل ا

رطة اشبر  وانشا  و استخدام لوائح والخيبرارات  

 الادوات
 تدفق المنطق و الاامج

 اناتلبياتخزين و استرجاع و انواع البيانات

د عبربردلالموائمبربرة  اسبربرتخدام مربعبربرات اةبربروار و 

 المستندات
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 مشاهدة عارض المشروعات
 محاولة تنفيذ مشروع بسيط

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Com&ma
n122 

حبربربربربرزم التطبيقبربربربربرات  

 المكتبية

الأطار العام و مفهوم نظم ميكنبرة الأعمبرال   

 المكتبية

تبربرأرير اةاسبربرب الألبربري علبربري تطبربروير دراسبربرة 

 الأعمال المكتبية و الإدارية
علاقبرة الاعمبرال المكتبيبربرة ببرنظم المعلومبربرات    

 المبنية علي اةاسبات
 متطلبات تخطيط و تنفيذ النظام

 Wordتأساسبربريات ببربررامج معبربرالج الكلمبربرا  

processing و نظم النشر المكتبي 
الادوات المكتبيبربربربرة الإلكترونيبربربربرة )الايبربربربرد 

التنظبربربربربريم الالكترونبربربربربري  -الالكترونبربربربربري

 للمواعيد(
 التعامل مع الرسومات و الصور 

 MS-WORDتطبيقات باستخدام 

أساسبربربريات ببربربررامج اابربربرداول الالكترونيبربربرة 

Spread sheet 
 التخطيط و الرسم البياني

ادارة القبربروائم و قواعبربربرد  تحليبربرل البيانبربرات و   

 البيانات

 MS-EXCELتطبيقات باستخدام 
 التعامل مع الملفات-ادارة الملفات-انواع الملفات

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Acc123 مبادئ محاسبة 

المحاسبربة  -المفاهيم الأساسية)المحاسبة المالية

التقبربربرارير -المحاسبربربربة الضبربربرريبية-لإداريبربربرةا

طبيعبربربرة المببربربرادئ -ائم الماليبربربرةالقبربربرو-الماليبربربرة

الوحبردة  -الميزانيبرة -القوائم المالية-المحاسبية

 المعادلة المحاسبية(-المحاسبية
 تسجيل العمليات المالية في الدفاتر

 تبويب العمليات المالية

 التغيرات في المركز المالي
 قياس دخل المشروع

 تسجيل عمليات المنشاة
 سبياالقوائم المالية و مفاهيم اعدادها محا

 التسويات ااردية للايرادات و المصروفات
 جرد و تقيم الاصول المتداولة 

 الاصول الثابتةجرد و تقيم  
 المخزون جرد و تقيم

 قياس و تقرير الأصول و حقوق الملكية
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 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Mat124 الرياضيات و التأمين 

 :تعريفهبربرا ,خصبربرائها,عمليات علبربري الفئبربرات 

 الفئات,فئة الاعداد اةقيقة
:الدالة و المتغير, الدوال الرياضيةو العلاقات 

انبربرواع الدوال,البربردوال في اكثبربرر مبربرن مبربرتغيرو   

 التمثيل الهندسي لها

:تعريفها,المتوالية المتتابعبربربرات و المتسسبربربرلات

العددية و الهندسبرية و الفائبردة البسبريطة و    

 المركبة و المتسلسلات الاسية
:تعريفها  و داتالمصبربربربربربربربرفوفات و المحبربربربربربربربرد 

 خصائصها ومحدد المصفوفة و مفكوكها
 لمعادلات الخطية ا 

:النهايات ,معبربردل التغير,تفاضبربرل  التفاضبربرل

الدالة و قواعد التفاضل,المشتقات من الرتب 

 العليا,المشتقات اازئية
:مفهومه و قواعده,التكامل المحبردود  التكامل

 و اساليب التكامل

:تامينات مببربربربربربرادئ التبربربربربربرأمين و انواعبربربربربربره  

 اشخاص,تامينات اةياة,الاخطار و مفهومها
 تامين اةوادث ,و التامينات العامة

 الأسس الرياضية للتأمين
 الأسس الفنية ةساب الأقساط

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Man125 
مببربربربربربرادئ السبربربربربربربرلوك  

 التنظيمي

مراحل ات,:المفهوم و المحددالسلوك الانساني

يبراة  لحلات العامبرة  السلوك الانساني,الاتجاه

امل لعوالنفسية,تعريف السلوك و مميزاته,ا

تنبؤ ,الالمؤررة في دراسبرة السبرلوك الانسبراني   

 بالسلوك الانساني

يكية ام:ماهيته,دينتحليل التعامل الإنساني

وث ,تلالذات,ديناميكيبربرة التعامبربرل الانسبربراني 

 سانيلانالذات,المديرون و تحليل التعامل ا
نموذج : تعريفه و مجاله,السلوك التنظيمي

ن ة علفهم السلوك التنظيمي,نظرة تاريخي

السبربربرلوك التنظيمي,السبربربرلوك التنظيمبربربري  

 المعاصر

و  :اختلاف اةاجبربربراتاةاجبربرات الانسبربربرانية 

 اشباع اةاجات
يم و القبربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربر

:مفهومها,اهميتها,نظريبربربربربربربربربربرة الاتجاهات

 التنافر الادراكي,الرضا الوظيفي.
: الشخصبربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرية

اط مفهومها,محبربربربربربربربربربربربربربربردداتها, تها,انم

الشخصبربربربربرية المبربربربربرؤررة علبربربربربري السبربربربربرلوك   

 ةالتنظيمي,طرق قياس و تحديد الشخصي
 :مضمونه واهميته ونظرياتهالتحفيز
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:عمليبربربربرة اتخبربربربراذ سبربربربرلوكيات اتخبربربربراذ القرار

القرار,المدخل السلوكي لاتخاذ القبررار مجبرال   

 اتخاذات القرارات في المنظمة
:تعريفها و اهميتهبربربربرا و القيبربربربرادة الإداريبربربربرة

 نظرياته
 وأرارها السلوكيةالأتوماتيكية 

 

 )الفصل الدراسي الاول( الفرقة الثانية

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Com211  1قواعد بيانات 

 المفاهيم الأساسية لنظم قواعد البيانات
طبيعة ومكونات واهداف نظبرم ادارة قواعبرد   

 البيانات
 بيئة عمل نظام قاعدة البيانات

 ياناتهيكل ومنظور نظام قاعدة الب
 أنواع النماذج المستخدمة لوصف القاعدة

المفاهيم و العناصر الأساسية التي تبني عليها 

 نظم البيانات العلاقية
تصبربرميم نظبربرم وخطبربروات وانشبربرطة مراحبربرل 

 قواعد البيانات

 اساليب ترشيد تصميم ااداول و العلاقات
علي اساسيات عمل التعامل  عمليالتدريب ال

 نبربرات العلائقيبربرةمبربرع نظبربرام ادارة قواعبربرد البيا

)احبربربربربربربربربربرث  MS-ACCESSباسبربربربربربربربربربرتخدام 

 الاصدارات(متضمنا:
التعبربررف علبربري خصبربرائص البربراامج و مزايبربراه  

العناصر التي تتكون منها تطبيقات -وحدوده

طبربررق انشبربرا  تطبيقبربرات  -قواعبربرد البيانبربرات 

-طبربررق انشبربرا  اابربرداول  -قواعبربرد البيانبربرات 

تعريبرف و انشبرا    -معااة البيانات السجلات

-قبربرات الارتببربراط الانبربرواع المختلفبربرة مبربرن علا  

-اسبربراليب ترشبربريد تصبربرميم منظبربرور القاعبربردة

تطبيقات عمليبرة لتصبرميم و انشبرا  نمبراذج     

ذات اسبربرتخدامات اداريبربرة و قواعبربرد البيانبربرات 

 محاسبية

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Com212 
الامجبربربربرة الهيكليبربربربرة 

 المتقدمة

The software development life-cycle 
Designing software systems 

Concepts of structured 
programming 

Concept of object oriented 
programming, objects and classes 

Attributes and behavior 
Inheritance and creating a class 

hierarchy interfaces and packages 
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Basic structures and elements of 
visual basic 

OOP in visual 
Graphical user interfaces 

Active X 
Database management with OOP 

Multimedia: animation, and audio in 
OOP 

 

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Acc213 محاسبة الشركات 

)مفهوم وخصائص شبرركات  شركات التضامن

-تكبربربربروين شبربربربرركات التضبربربربرامن -التضبربربربرامن

-الارباح اةسابات ااارية للشركا  وتوزيع

تعديل عقد -اةسابات الختامية و الميزانية

انضمام -الشركة بزيادة او تخفي  راس المال

-و انفصبربرال شبربرريك و حسبربراب شبربرهرة المحبربرل   

 انقضا  الشركة و تصنيفها(
 شركات التوصية البسيطة

 شركات المحاصة

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Man214 ادارة الانتاج 

 نتاجأستراتيجية الا
 التنبؤ بحجم الانتاج

 تصميم و تطوير المنتجات
 تكنولوجيا 

 نظم الانتاج 
 تخصيص الموارد علي البدائل الاستراتيجية

 التصميم 

 الإنتاجية 
 مراقبة جودة الانتاج

 ادارة ااودة الشاملة

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Low215 قانون تجاري 

 عبربردنون,القوا:تعريف القانظريبربرة القبربرانون 

القانونية,اقسبربربربربربربربربرام القانون,مصبربربربربربربربربرادر 

 القانون,تطبيق القانون و تفسيره

تعبربربررف اةق,تقسبربربريم   :نظريبربربرة اةبربربرق 

اةق,اركبربربربران اةق,محبربربربرل اةق,مصبربربربرادر    

 اةق,مباشرة اةق
ن ركبربربرا: مصبربربرادر الالتزام,انظريبربربرة الالتبربربرزام

 العقد,احكام الالتزام
 :نظريبربربرة العمبربربرل مببربربرادئ القبربربرانون التجاري 

و شبربربربربربربربرروطه,الاعمال التجاري,التبربربربربربربراجر  

التجاريبربربربربربربربربرة,المحل التجاري,الشبربربربربربربربربرركات 

 التجارية,الاوراق التجارية
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:الاطبربربرار التنظيمبربربري مببربربرادئ قبربربرانون العمل

لعلاقبربربربربربرات العمبربربربربربرل الخاصبربربربربربرة,ااوانب 

التطبيقيبربربربرة لعلاقبربربربرات العمل)التزامبربربربرات   

العامل,التزامات صاحب العمل,وسائل انهبرا   

علاقبربربربرة العمبربربربرل الخاصبربربربرة,وقف عقبربربربرد    

 فسخ عقد العمل(-لالعمل,انفساح عقد العم

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Eng216/2 
دراسبربربربرات اقتصبربربربرادية  

 بلغة انجليزية

Introduction To Economics 
History of economic 

thought&evoluation 

Economics Problems(needs, 
resources) 

Theory of Prices& Markets 
Theory of consumer 
Theory of enterprise 

Theory of distribution 
 

 

 الفرقة الثانية)الفصل الدراسي الثاني(

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Man221 نظم المعلومات الإدارية 

 نظام المعلومات مفهوم
 مكونات النظام و العلاقات بينهما 

 البيانات و المعلومات و المعرفة
 جودة المعلومات

 مالمتطلبات نظم الاع
التحديات التي تفابل متخصصي الاعمال في 

 زمن المعلومات و العولمة
طريقة تحليل النظم من وجهبرة نظبرر   اطار و

 الاعمال
)اجهزة فهبربربربرم دور تكنولوجيبربربربرا المعلومبربربربرات 

اةاسبربربربات و الامجيبربربرات و الاتصبربربرالات و   

انواع نظبرم المعلومبرات و احتياجبرات    الشبكات,

 (المستويات الادارية المختلفة
املين في نظبربرم المعلومبربرات و  خصبربرائص العبربر 

 مسارتهم الوظيفية
 دراسة امثلة متنوعة لنظم المعلومات

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Com222 
تطبيقبربرات الانترنبربرت و 

 الوسائط المتعددة

 مقدمة عن شبكة الانترنت
 الشبكة العنكبوتية

 مميزات شبكة الانترنت
 التجارة الالكترونية

امة ع بصفة علي الانترنت الأمان و السرية

 و السرية بشكل خاص
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 المودم
 الامجيات الخاصة بشبكة الانترنت

 برامج التصفح
 الايد الالكتروني

 طرق البحث خلال شبكة الانترنت

 hypertextالتعرف علي اهمية 

-web-internet-Netscapeالابحبربرار علبربربري  

explorer 
بع  الادلة و الفهارس الموجبرودة   URLماهو 

العثور علي الشركات و المنتجات  webعلي ال

 و الاشخاص
 ما هو العنوان الايدي

 طرق تخزين الايد الالكتروني

 الاامج الايدية
 قواعد كتابة الايد الالكتروني

 Ftpطرق نقل الملفات خلال شبكة الانترنت 
 استخدام برامج ضغط الملفات و الصور

 ارسال و استقبال الملفات المكتوببرة و الصبرور و  

الفيبربرديو و الراديبربرو و الارسبربرال التليفزيبربروني  

 خلال شبكة الانترنت
 مقدمة عن الوسائط المتعددة

 انواع الوسائط المتعدده
طرق و اساليب التعامل مع البرنص و الصبرور و   

 الصوت
 واع ملفات النص و الصوت و الصورةان

 طرق ضغط الملفات
 الصور المتحركة

 وظائف انشا  و تحرير و تحويل الصورة
 ق حفظ الصورةطر

تكامل النص و الصوت و الصورة في الوسائط 

 المتعددة
تطبيقبربرات الوسبربرائط المتعبربرددة علبربري شبربربكة   

 الانترنت
 اامج و أدوات الوسائط المتعددةالحزم 

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Acc223 تسويق 

و التطبربربروير  تعريبربربرف التسبربربرويق و اهميتبربربره

 التاريخي للتسويق
 ا فيفيبربرة لبربرلإدارة و تطبيقهبربر  البربردورة الوظي

 مجال التسويق
 تكلفة التسويق

 وعي المسبربرتهلك الاخبربرير و المسبربرتهلك الصبربرنا

 قرارتهم الشرائية

 السلع و الخدمات
 النواحي التنظيمية للتسويق

 القررات المتعلقة بمنتجات المشروع
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 تمييز المنتجات و تجزئة الاسواق 
التغليبربربربربربربربرف , التببربربربربربربربريين , الضبربربربربربربربرمان  

 التوزيع,البيع الشخصي,الخدمة,التسعير,
 تنشيط المبيعات

 بحوث التسويق

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Mat224 رياضيات التمويل 

: )معادلة الفائدة البسبريطة  الفائدة البسيطة

خصبربرم -القبربريم اةاليبربرة و الخصبربرم-و ااملبرة 

-البردفعات -تسوية البرديون -الاوراق التجارية

 القروض و طرق سداده(
: )القبرانون الاساسبري للفائبردة    ركببرة الفائدة الم

نظبربرام تطبيبربرق القبربرانون الاساسبربري   -المركببربرة

نظبربربرام -للفائبربردة المركببربرة في جملبربرة المبلبربر     

تطبيق القانون الاساسي للفائدة المركبة في 

جمملة عدة مبال  و القيمبرة اةاليبرة لهبرا و    

 الخصم(

-: )القيمة اةالية للدفعات الدائمةالدفعات

جملبربرة -ؤقتبربرةالقيمبربرة اةاليبربرة للبربردفعات الم 

 الدفعات المؤقتة(

 القروض

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Mat225  احصا 

 ,مفاهيم اساسيةتعريف علم الأحصا 
و فروضه و مفاهيمه  خطوات البحث العلمي

 و طرق القياس
 جمع و تجهيز و عرض البيانات

 تحليل  البيانات 

 استخراج و اختبار الناتج 
:تاريخيبربرة و البياناتمصبربرادر ووسبربرائل جمبربرع  

 ميدانية
 البياني للبيانات اساليب العرض

:الوسبربربربربربرط مقبربربربربربراييس النزعبربربربربربره المركزية

اةسابي,الوسيط ,المنوال,الوسط الهندسبري  

 و التوافقي
:المبردي ,الانحبرراف   مقاييس التشتت و الالتوا 

المتوسط,نصبربربرف المبربربردي الربيعي,الانحبربربرراف 

 المعياري,المقاييس النسبية

 
 ,السلاسل الزمنيةرالارتباط و الانحدا

 الارقام القياسية
 احصا ات السكان

 اةاسب الالي و علم الاحصا 
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 )الفصل الدراسي الاول( الفرقة الثالثة

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Com311  2قواعد بيانات 

Concepts of database system 
Database system enviroment 

The database management 
system(DBMS) 

The relational data model,database 
design process entity-relational 

modeling 
Conceptual database design,logical 
database,design for relational 
model,physical database design for 

relational database 
Data normalization,database 

languages 
Structured query language(SQL) 

Advanced SQL,quary-by-
example(QBE) 

Database application using MS-
ACCESS database security,database 

on the web 

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Mat312 
الاحصا  وحزم بحبروث  

 العمليات

 اولا:الاحصا 

-دمببربرادئ العبربر -.نظريبربرة الفئات)المجموعبربرات 

بع  مبادئ الاحتمالات)تعريف الاحتمال,

النظريبربربربربربربرات في الاحتمالات,فراغبربربربربربربرات 

ت مبرالا الاحتمالات المحبردودة,فراغات الاحت 

 فيفبربرق للانهائيبربرة المحدودة,اسبربرتخدام التوا 

الاحتمالات,الاحتمبربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربربرالات 

 الشرطية,الاحداث المستقلة(

 .المتغيرات العشوائية

 .صلةلمتاالتوزيعات الاحتمالية المنفصلة و 

 .عات المعاينةتوزي

 .اختبارات الفروض

 .تحليل التباين

 .توليد الاعداد العشوائية

تطبيقبربرات احصبربرائية باسبربرتخدام اةاسبربرب   

 .الالي
 رانيا:بحوث العمليات

Overview of current or software 
introduction to linear programming 

and corresponding packages 
The simplex method transportation 
model and its variants network 
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models 
Minimal spanning tree 
Shorts route problem 

Maximal flow networks 
Goal programming 

Integer linear programming 
Deterministic dynamic programming 

Deterministic inventory models 
Forecasting 

Decision analysis and games queuing 
systems 

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Acc313 محاسبة الضرائب 

الاصبرول العلميبرة لكبرل مبرن     تزويد الدراس ب

الضبربرريبة الموحبربردة علبربري دخبربرل الاشبربرخاص    

الضبربرريبة علبربري ارببربراح  وكبربرذلك  الطبيعبربريين

شبربرركات الامبربروال و اهبربرم مشبربراكل التطبيبربرق     

 لكل منهاو اقتراح اةلول المناسبة. العلمي
عاصرة للضريبية الموحدة المبادئ الملفروض وا

و خصائص و شروط فرض و نطاق الضبرريبة  

 الموحدة

الخاضبربرعة للضبربرريبة الموحبربردة و     الايبربررادات 

الخصبربرائص المميبربرزة للضبربرريبة علبربري ارببربراح   

شركات الاموال ونطاق ووعبرا  والاعفبرا  مبرن    

 الضريبة علي ارباح شركات الاموال
 اتجاهات تطوير النظام الضريبي

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Eco314/2 اقتصاد كلي 

-)الناتج القبرومي الاجمبرالي  مفاهيم اساسبرية 

-البربردخل القبربرومي-النبربراتج القبربرومي الصبربرافي 

 الانفاق القومي(

 النموذج الكلاسيكي للتوازن الكلي
 النموذج الكنيزي في تحديد مستوي التوازن

 الاستهلاك
 الاستثمار

 في التوازن الكلي IS-LMنموذج 

 التضخم
 البطالة

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Acc315/2 محاسبة التكاليف 

 أساسيات محاسبة التكاليف
)علاقبربربربرة التكبربربربراليف و البنبربربربرا  التنظيمي 

ز هبربرامحاسبربربة التكبربراليف ببربرالادارة,موقع اا

 المبربربربربربرالي و ادارة التكبربربربربربراليف و محاسبربربربربربربة 

ظبرم  ون التكاليف,نظم المعلومبرات المحاسبربية  

 التكاليف(
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التبويببربربربربربربربرات المختلفبربربربربربربربرة لعناصبربربربربربربربرر   

)التبويبربرب تبعبربرا لطبيعبربرة عوامبربرل   التكاليف

الانتاج,التبويبربربربربربرب وفقبربربربربربرا للتقسبربربربربربريم   

الوظيفي,التبويبربرب تبعبربرا لعلاقبربرة التكبربراليف 

بوحبربربردات التكلفبربربرة,التبويب تبعبربربرا ةجبربربرم 

النشاط,التبويب لتكاليف الطاقة المسبرتغلة  

 و الغير مستغلة(
 نظرية قياس التكاليف

)عناصبربرر ببربرة علبربري عناصبربرر التكاليف  الرقا

 عنصر الخدمات(-المواد,عنصر الاجور
 مفاهيم التكلفة و اتخاذ القرارات

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Eng316/2 
دراسبربرات اداريبربرة بلغبربرة   

 انجليزية

اختيار مجموعة من الموضوعات المتخصصبرة  

في مجبربرال الاعمبربرال مثبربرل وسبربرائل الاتصبربرال   

رارات,وسبربربرائل تشبربربرجيع  اةبربربرديث,اتخاذ الق

واعطبربربربربربربربرا  حبربربربربربربربروافز للعبربربربربربربربراملين,ادارة 

الاجتماعات,التفبربربربربربراوض بنجاح,عقبربربربربربرد  

الاختبارات الشخصية للمتقدمين للوظائف 

المختلفة,كيفية مواجهة التغيرات و مقاومبرة  

 مختلف الضغوط الادارية.
التركيز علبري المصبرطلحات الفنيبرة و تنميبرة     

المهارات اللغوية المختلفة من خلال تبردريبات  

نوعة مع التركيبرز علبري لغبرة التخاطبرب و     مت

الكتاببربرة و الترجمبربرة مبربرن الانجليزيبربرة البربري   

 العربية و العكس.

 

 الفصل الدراسي الثاني() الفرقة الثالثة

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Com321 تحليل و تصميم النظم 

 developmentدورة حيبراة تطبروير النظبرام   

life cycle 
 analysis phaseمرحلة التحليل

 data dictionaryقاموس البيانات

 data flow digramاشكال تدفق البيانات

 process descriptionتوصيف العمليات

 database تعريبربربرف قواعبربربرد البيانبربربرات

definition 
 system modelingنمذجة النظام

 design phaseمرحلة التصميم

 system structureخبررائط هيكبرل البرنظم   

phase 
 design methodologyيممنهجية التصم

 user interfaceنافذة المستفيد
-ادوات تحليبربربرل و تصبربربرميم النظم)الخبربربررائط
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 شبكة الاعمال(-جدول القرارات
 النظام مرحلة تنفيذ
 تقييم النظام

  applications تطبيقات

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Com322 

التسبربربربرويق و التجبربربربرارة  

 الالكترونية

يات و مفبراهيم التسبرويق و   مقدمة عن أساسبر 

 التجارة الالكترونية
 انواع طرق التسويق و التجارة الالكترونية

عناصبربرر ومكونبربرات وتطبيقبربرات التسبربرويق و   

 التجارة الالكترونية
منهجيات و ادوات تصميم و بنبرا  تطبيقبرات   

 التجارة الالكترونية 
الامان و السرية علي الانترنت بصفة عامة 

التسبربرويق و السبربررية بشبربركل خبربراص لطبربررق   

 والتجارة الالكتروني
 طرق تدعيم عناصر سرية المعلومات

الامجيبربرات الخاصبربرة بطبربررق التسبربرويق و     

 التجارة الالكترونية
نماذج عمليبرة محليبرة و عالميبرة لتطبيقبرات     

 التجارة الالكترونية علي الشبكة العالمية
ربربربرورة الأنفومديا)الوسبربربرائط المعلوماتيبربربرة(و   

ارة اسبربرتخدامها في طبربررق التسبربرويق و التجبربر   

متبربراجر -الالكترونية)مصبربرارف ببربرلا صبربررافين

 الكتاب الالكتروني(-بلا ارفف

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Man323 
ادارة المشبربربربربربربربربربرتريات و 

 المخازن

مبربربربربربربربربربردخل البربربربربربربربربربري دراسبربربربربربربربربربرة ادارة     

)التعريف,الاهمية,الطبيعبربربربرة,دورادارة الموارد

المواد في المنظمات اةديثة,اهداف ادارة المواد 

ظمبربربربربربربرات اةديثة,اهبربربربربربربرداف ادارة  في المن

المواد,سياسات ادارة الموارد,الوضبرع التنظيمبري   

لادارة المواد,العلاقات التبادلية مع الدراسبرات  

الاخري,الوظائف,الاهمية النتزايدة لبرنظم  

المعلومات الادارية فيالوقت اةاضر و دورهبرا  

في مجال ادارة الموارد,اساليب مسح الاسبرواق و  

 في مجال ادارة المواد(.الاختبارات المبدئية 
-مشبربركلات أنشبربرطة ادارة المواد)نشبربراط الشبربررا   

 نشاط النقل(-نشاط التخزين
)نظم الرقاببرة  الرقابة في نظام ادارة المبروارد 

علبربربري انشبربربرطة ادارة المبربربرواد,اارد كوسبربربريلة   

للرقاببربربرة علبربربري المخبربربرزون,بع  الاسبربربراليب  

العلمية اةديثة في الرقابة علي المبرواد,دور  

تشبربرغيل نظبربرام المبربرواد و  تقبربرارير الرقاببربرة في

 تعديل مساره(.
 اختبارات و مختاات وحالات علمية
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 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Low317 حقوق الانسان 

)مقدمبربرة و  :السبربركان و الصبربرحة الانجابيبربرة  

تطور الوضع السكاني -التعرف بعلم السكان

الصحة الانجابية و قضايا -في العالم ومصر

لسبربربركان و التنميبربربرة  ا-النبربربروع الاجتمبربربراعي 

-الاقتصبربربربرادية و الاجتماعيبربربربرة في مصبربربربرر

السياسبربربرات السبربربركانية و الاطبربربرار المؤسسبربربري  

-للتعامبربرل مبربرع القضبربرايا السبربركانية في مصبربرر 

التعاون الدولي في مجالات السكان و الصحة 

 الانجابية(
: )مقدمة وتعريف البيئة و دراسات في البيئة

البيئبربربرة و التنميبربربرة -العنصبربربرر المكبربربرون لهبربربرا 

-الابعبربراد الاقتصبربرادية للبيئبربرة المتواصبربرلة و 

تحليل تكلفة و عائد برامج حماية البيئة و 

المشبراركة الاجتماعيبرة   -اطار المحاسبة البيئة

التعبراون البردولي في مجبرال    -ةمايبرة البيئبرة  

 المحافظة علي البيئة(
: )مقدمة و التعبررف بحقبروق    حقوق الانسان

الانسبربربربران و مفهبربربربروم اةقبربربربروق و الاسبربربربرس 

-ق الانسبربربرانالفلسبربربرفية و النظريبربربرة ةقبربربرو

اةقبربروق الفرديبربرة و اةقبربروق السياسبربرية و     

اةقبربربربربربروق الاقتصبربربربربربرادية و اةقبربربربربربربروق   

حقبربربربروق الانسبربربربران طبقبربربربرا -الاجتماعيبربربربرة

حقبربروق الانسبربران طبقبربرا -مواريبربرق الدوليبربرةلل

الاطار المؤسسي للتعامل مع -للدستور المصري

 قضايا حقوق الانسان في مصر(

 

 )الفصل الدراسي الاول( الفرقة الرابعة

 

 المحتوي العلمي سم المقررا كود المقرر

Man411 نظم دعم اتخاذ القرار 

Management support systems(an 
overview) 

Decision making systems, modeling 
and support 

Optimization via mathematical 
programming,simulation,heuristic 

programming 
Decision support system and group 

DSS 
DSS H/W and S/W 

Classification of DSS 
Constructing a DSS approaches to 

DSS construction 
The DSS development tools: 

programming 
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language,graphics,DBMS,quantitive 
models,distributed DSS,selection of 

DSS generators 
IFPS  interactive financial planning 

system 
Case studies 

Illustrative DSS applications 

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Com412 شبكات وامن المعلومات 

The internet, intranets and 
entranets 

Internet architecture and protocols 
The internet applications 

The world wide web 
The building blocks of the web 

The electronic mail 
The internet as amultimedia 

network 
Digital libraries 

Distributed n-tier architectures and 
systems 

Concepts and applications of HTML 
Concepts and applications of XML 

Concepts and applications of JAVA 
language 

The internet as a market place 
Concept of e_commerce and 

e_business 
Design and implementation of E-

commerce  
application on the worldwide 

information networks 
protals and economics of 

information networks 

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Man413 ادارة افراد 

 ادارة الافرادفي  مفاهيم اساسية
 في مبربرداخل ادارة و تنظبربريم شبربرئون الافبربرراد   

 المنظمات
ية تاجالعنصر الانساني كاحد محددات الان

 في منظمات الاعمال
ارة اد سلوك الفرد و انعكاساته علس وظبرائف 

 الافراد في الفكر الاداري
 سانيةلانالمنهج العلمي و دراسة العلاقات ا

 ةدارالدافعيبربرة و انعكاسبربرتها علبربري وظبربرائف ا  

 الافراد
الرضا الوظيفي و انعكاساتها علبري وظبرائف   
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 ادارة الافراد
 )القوي العاملة(تخطيط الموارد البشرية

 انتقا  الموارد البشرية
تبربردريب المبربروارد البشبربررية كمبربردخل لتطبربروير  

 المنظمات
 تقويم الادا  و الادارة بالاهداف

 الترقيات
 توصيف و تقييم الوظائف

 تطبيقات عملية

 

 المحتوي العلمي م المقرراس كود المقرر

Acc414 محاسبة ادارية 

 المحاسبة الادارية و نظم المعلومات المحاسبية
اسبربراليب التحليبربرل الكمبربري و اتخبربراذ القبربررارات   

 الادارية
 قوائم المتدفقات النقدية و المالية

التحليل المالي و المحاسبي في شركات القطاع 

 العام

 التخطيطية الموازنات مفهوم
 زنات التخطيطيةانواع الموا

الموازنبربربربربرة التخطيطيبربربربربرة في الوحبربربربربردات    

 الاقتصادية  
في ظبرروف المخبراطرة و   الموازنة التخطيطيبرة  

 عدم التأكد

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Eng415/2 
دراسات محاسبية بلغة 

 انجليزية

Cost concepts 
Job order costing 

Process costing 
Manufacturing overhead 

Managerial accounting 
Cost-volume-profit relationship 

Standard costing and variance 
analysis 

Capital investment decision 
A glossary of terms and concepts 

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Com416/2 مشروع التخرج 

An individualized course designed to 
allow the student to do research in 
computer and information system 
area under supervision of an 

academic member 
 

 )الفصل الدراسي الثاني( الفرقة الرابعة

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Com421   مفاهيم اعداد التقاريرتطبيقات اةاسبرب في 
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 التقاريرانواع  اعداد التقارير
 تنسيق التقارير

 مهارات الرسوم و الاشكال
 كيفية استيراد النصوص

 الرسوم البيانية
 المسح الضوئي للصور و المستندات

كيفيبربربربرة اعبربربربرداد الهبربربربروام  و الملاحظبربربربرات  

 بالتقارير
فهرسبرة التقبرارير و البحبرث عبرن النصبربروص و     

 نسخ وامن المعلومات في التقارير

 

 العلميالمحتوي  اسم المقرر كود المقرر

Acc422 
نظبربربربربربربرم معلومبربربربربربربرات 

 محاسبية

: البربرنظم المحاسبربربية و تكنولوجيبربرا المعلومبربرات 

تبربربربرارير  -)المحاسبربربربربة كنظبربربربرام معلومبربربربرات  

تكنولوجيبربرا المعلومبربرات علبربري نظبربرام الرقاببربرة 

تارير تكنولوجيا المعلومبرات علبري   -الداخلية

 المراجعة الخارجية للقوائم المالية(

: التطبيقبربرات و البربرنظم المحاسبربربية الفرعيبربرة 

ر التطبيقبربربربرات المحاسبربربربربية لمعاابربربربرة )اطبربربربرا

البربردورات المسبربرتندية  -العمليبربرات و الانشبربرطة 

حبربربرزم التطبيقبربربرات -للعمليبربربرات الرئيسبربربرية

 Peach tree"المحاسبربربربربية اابربربربربراهزه 

integrated and accounting برنبربرامج "

دلتبربربرا المحاسبربربرب مبربربرن اصبربربردار شبربربرركة دلتبربربرا   

تصبربربرميم و تطبربربروير ببربربررامج  -للامجيبربربرات

 التطبيقات المحاسبية(
اسبية لاامج قبروائم العمبرل   استخدامات مح

-: )التعرف باامج قوائم العملالالكترونية

 استخدام اكسل في دعم القرارات(

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر

Man423 
ادارة المؤسسبربرات الماليبربرة و 

 التمويل

 مفهوم الادارة المالية و وظيفتها
 نواحي النق  في التحليل المالي

 الدورة النقدية
 اد بيان التدفق النقدياعد

 تمويل الاصول

 الميزانية التقديرية

 التخطيط الرا الي
 تحليل البيانات المالية

 السيولة و الربحية
 الارار المالية و للإهلاك

 حسابات القب 
 تقارير الخطة المالية

 تقييم مشاريع الاستثمار

 

 المحتوي العلمي اسم المقرر كود المقرر
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Eco424 
دراسبربربربربربربربرة جبربربربربربربربردوي 

 تصاديةاق

 اهمية دراسة اادوي للمشروعات
تعريف دراسة اادوي و التطبروير التبراريخي   

 للاهتمام بها
 ماهية المشروع و مقوماته و اشكاله

 دراسات اادوي الاولية و عناصرها
 دراسات اادوي البيئية

 اهم ااوانب التمويليبرة في دراسبرة اابردوي   

:مصبربربربرادر التمويبربربربرل و كيفيبربربربرة احتسبربربربراب   

 اختيار افضل المصادر تكلفتها,معايير
: اعداد اهم ااوانب المالية في دراسة اادوي

القبربربروائم الماليبربربرة,الالتزامات الماليبربربرة علبربربري   

 المشروع,اةوافز المالية للمشروعات
: تقدير الطلب علي اهم ااوانب التسويقية

المنتجات و مرونته,عرض المنتجات و العوامبرل  

المبربربربرؤررة فيه,سياسبربربربرات التسبربربربرعير,موقف  

 و المستهلك و المشروعات المنافسه اةكومة
 اادوي الفنية و الهندسية للمشروع

 دراسة اادوي الاجتماعية

 طرق تقييم دراسة اادوي
 

 

 

 متطلبات الالتحاق بالبرنامج:

 
ببرول بااامعبرات   يتم ترشيح الطلاب بالمعهد طبقاً لشروط  وقواعبرد القببرول البرتي يحبرددها مكتبرب تنسبريق الق       

 لمؤهلات التي يقبلها:و ا والمعاهد المصرية

 الثانوية العامة بشعبتيها وما يعادلها من الشهادات العربية والأجنبية. .1

     سنوات. 5– 3لثانوية التجارية ا .2

 سنوات. 5-3الثانوية الصناعية  .3

 الثانوية الفنية للإدارة والخدمات. .4

          دبلوم المعاهد الفنية الصناعية. .5

 رية. دبلوم المعاهد الفنية التجا .6

دبلوم معاهد الإدارة والسكرتارية و اةاسبرب الالبري )و يكبرون القببرول بترتيبرب درجبرات النجبراح و فقبرا          .7

 .)للقواعد و الشروط التي يحددها وزير التعليم

 من اةاصلين على الثانوية الأزهرية. %10نسبة  .8
 

علومبرات وعلبروم اةاسبرب(    يتم قبول الطلاب اةاصبرلين علبري دبلبروم المعاهبرد الفنيبرة التجارية)شبرعبة نظبرم الم         -

بالفرقة الثانية بشعبة نظم المعلومات الادارية فقط مع تحميل الطالب مقرري مبرادة الإدارة العامبرة وأساسبريات    

 يات والتأمين.الامجة الهيكلية وااز  الخاص بمادة التامين من مقرر الرياض
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 القواعد المنظمة لاستكمال البرنامج:

 
 كالتالى: د علي أساس نظام السنوات الدراسية تقوم الدراسة بالمعه

  

السبربربربربرنة 

 الاولي

افي البنبرد  يقبل المعهد الطالب الذي تنطبق عليه الشروط الخاصة بنظام الالتحاق بالمعهد السابق ذكرهبر 

6. 

السبربربربربرنة 

 الثانية

 مبرا لا يزيبرد   ينقل الطالب من الفرقة الأولى الى الفرقة الثانية اذا نجح في جميع المقررات أو كان راسبربا في 

على مقررين من الفرقة الأولى. وفي هذه اةالة يؤدي الطالب الإمتحان فيما رسب فيه كمواد تخلف ويعبرد  

نجاحه في هذه اةالة بتقدير مقبول في تلك المقررات, الا اذا تغيب الطالب عبرن الإمتحبران بعبرذر مقببرول     

 فتحسب درجته كما هى.

السبربربربربرنة 

 الثالثة

الثانية الى الفرقة الثالثة اذا نجح في جميع المقررات أو كبران راسبربا فيمبرا لا يزيبرد      ينقل الطالب من الفرقة

على مقررين من الفرقة الأولى أو الثانية أو الأولى والثانية معا. و في هذه اةالبرة يبرؤدي الطالبرب الإمتحبران     

غيبرب الطالبرب عبرن    فيما رسب فيه ويعد نجاحه في هذه اةالة بتقبردير مقببرول في تلبرك المقبرررات, الا اذا ت    

 الإمتحان بعذر مقبول فتحسب درجته كما هي.

السبربربربربرنة 

 الرابعة

ينقل الطالب من الفرقة الثالثة الى الرابعة اذا نجح في جميبرع المقبرررات أو كبران راسبربا فيمبرا لا يزيبرد علبرى        

ابعبرة  مقررين من الفرقة الأولى أو الثانية أو الثالثبرة. ويعقبرد في شبرهر أكتبروبر امتحبران لطبرلاب الفرقبرة الر       

للراسبين فيما لا يزيد على مقررين فإذا تكرر رسوبهم يؤدون الإمتحان في المواد التي رسبوا فيها مبرع طبرلاب   

 الفرقة الذين يدرسون تلك المواد وذلك في ظل نظام الفصلين الدراسيين المعمول به حاليا.

 

 طرق و قواعد تقييم الملتحقيين بالبرنامج:
 
ررات مقبربربربربر طريقة التقويم الطريقة م

تحريبربربربررى 

65  +

اعمبربربربربربربرال 

 35سنة 

 مقررات 

تحريبربربربررى 

75  +

اعمبربربربربربرال 

 25سنة 

 مقررات 

تحريرى 

100 

مبربرا تقيسبربرة مبربرن المخرجبربرات 

 التعليمية المستهدفة

المعبرارف و   –المهارات العامة  - 5 5 شفهى اعمال سنة 1

 المفاهيم

اختببربربرارات دوريبربربرة  

علبربربربربري  قصبربربربربريرة

 المنصة

 –المعبربربربربرارف و المفبربربربربربراهيم   - 5 5

 لذهنيةالمهارات ا

امتحبربربران منتصبربربرف 

 الفصل

المهارات المهنيبرة/ المعبرارف و     5 5

 المفاهيم/ المهارات العامة

بحبربربربربرث ومقبربربربربرال / 

  مشروع / تكليفات

 –المعبربربربربرارف و المفبربربربربربراهيم   - 5 5

 المهارات الذهنية

المهارات المهنيبرة/ المعبرارف و    - 5 5 تدريب

 المفاهيم/ المهارات العامة

 المهارات المهنية  العملية - - 10 امتحان عملى  2

اختببربربربرارات تحريريبربربربرة في نهايبربربربرة  3

 الفصل الدراسي

المعارف و المفاهيم/ المهارات  100 75 65

 الذهنية
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ااجىىةا إ ي ىىل  ولىىل /مقىىة    5ا مقىىاااا ا اااةىىل  ا يىىل  ىىلر   ىىة يىىاال  ي ىىة    فىىح لة ىى   *

 ااجةا. 10مشا/ع   يكللفةا إ  يصوح 
اختبارات دورية قصيرة, التقبرارير  اث  فح ظ  يطولق ا يعللم ا  جلن هىح  * اةة ل  ا يقللم  ا مةيل

 .البحثية

فصىى  يفياا ىىل  ا منيىىالةا  ا  * اةىىة ل  ا يعلىىلم ا مةىىيلاث  فىىح ظىى  يطولىىق ا يعلىىلم ا  جىىلن هىىح 
 ملةاث  يفياا ل .ا 
 

 :طرق تقويم الانامج

 
 العينة الوسيلة القائم بالتقويم 

 %10 استطلاع الراي .طلاب الفرقة النهائية -1

  عمل استقصا  - و الخريجون أصحاب الأعمال -2

 تقارير السادة المراجعيين   تقرير - مقيم خارجي-3

 

 

 

 المسئول عن البرنامج     
 

 العلمي رئيس القسم

 

 

     

      

 

 د/ممدوح عبداةفيظ عبد اةميد

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 د/امير أحمد التوني
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